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Procedura di selezione per il conferimento dell’incarico a
revisore legale dei conti

L Azienda Servizi Vari Spa, con sede in Viale delle Nazioni n. 14, Bitonto
(BA),CF 93023270726 PIVA 05458190724, societa partecipata da una
PA per il 60% del capitale sociale, svolgente attivita di Gestione rifiuti
nel Comune di Bitonto ed in altri Comuni nel territorio nazionale, in
ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 3 del D.lgs. 175/16 “Testo
unico in materia di societa partecipate”, deve individuare un revisore
legale dei conti.

La revisione legale dei conti della societa dovra essere esercitata da un
Revisore regolarmente iscritto alla Sezione A del Registro dei revisori
legali. Ai fini del presente avviso per “Revisore” si intende persona
fisica.

Oggetto, natura e durata dell'incarico

Il presente avviso é finalizzato alla raccolta di candidature per la
successiva individuazione del revisore legale dei conti di ASV S.p.A.,
persona fisica, per gli esercizi 2017/2018/2019. Il Revisore dovra
provvedere agli adempimenti previsti dalle normative vigenti in materia
di revisione legale dei conti delle societa ed in particolare dovra, in via
esemplificativa ma non esaustiva:

-verificare, nel corso dell'esercizio e con periodicita almeno trimestrale,
la regolare tenuta della contabilita sociale e la correita rilevazione nelle
scritture contabili dei fatti di gestione;

-verificare se il bilancio di esercizio corrisponde alle risultanze delle
scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se sono conformi alle
norme che li disciplinano;

-esprimere con apposita relazione un giudizio sul bilancio di esercizio;

verificare se il bilancio pre-consuntivo economico al 31 agosto con
proiezione al 31 dicembre corrisponde alle risultanze delle scritture
contabili al 31 agosto e degli accertamenti eseguiti e se sono conformi
alle norme che [i disciplinano;

-esprime con apposita relazione un giudizio al bilancio pre-consuntivo
economico al 31 agosto con proiezione al 31 dicembre,

L'incarico ha durata di tre esercizi (2017/2018/2019) con scadenza alla
data dell’assemblea convocata per ’approvazione del Bilancio relativo
al terzo esercizio dell’incarico e cioé fino all'approvazione del bilancio
al 31.12.2019.

Requisiti generali e specifici richiesti per lo svolgimento dell'incarico
Possono presentare domanda i liberi professionisti iscritti all'albo dei
revisori legali da almeno cinque anni ed in possesso dei requisiti sotto
indicati:

Requisiti di ordine generale:

- insussistenza delle cause di esclusione previste dall'art. 80 del D.Igs.
n. 50/2016 e consenso al trattamento dei dati personali forniti al solo
fine della partecipazione alla selezione, ai sensi e per gli effetti del D.
Lgs. n. 196/2003;

- di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto all’A.S.V. Sp.A.;

- di non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con
l'ASV.SpA.;

- di non avere liti pendenti con il Comune di Bitonto ovvero con I'A.S.V.
S.p.A. o con la societa Puglia Multiservizi S.r.L. con sede in Zola
Predosa (Bo), Via Poli, n. 4— C.F. e P.IVA e n. di Iscrizione al Registro
delle Imprese di Bologna 02401211202 ;



- di non trovarsi in una delle condizioni previste nella Parte I - Titolo 1]
- Capo II “Incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita” del D. Lgs.
267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

- di non trovarsi nelle condizioni previste dalla legge 25 gennaio 1982
n.17 (Norme di attuazione dell'art. 18 della Costituzione in materia di
associazioni segrete e scioglimento della associazione denominata
Loggia P2);

- di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di
Bitonto che opera in settori con compiti di controllo o indirizzo
sull'attivita dell’ A.S.V. S.p.A.

- che non sussistono nei propri confronti le cause ostative di cui all 'art.
10 (Incandidabilita alle elezioni provinciali comunali e
circoscrizionali), comma 2, del D.lgs. 235/2012 (Testo unico delle
disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di
condanna per delitti non colposi, a norma dell'articolo 1, comma 63,
della legge 6 novembre 2012, n. 190);

- di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, commi 5 e 5-bis, del
D.Lgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali), come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con legge n.
213/2012.

Requisiti di idoneita professionale:

- iscrizione alla Sezione A del Registro dei Revisori legali presso il
Ministero dell'Economia e delle Finanze ai sensi del D.lgs. n. 39/2010
edel D.M. 20.06.2012 n. 144 e del D.M. 20.06.2012 n. 145;

- possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del D. Lgs. n.
39/2010 e secondo il principio di revisione n. 100.

Modalita e termini di presentazione delle candidature

[ soggetti, in presenza dei requisiti richiesti, possono rispondere al
presente invito utilizzando esclusivamente lo schema di domanda
allegata, da ritornare firmato digitalmente con la modalitd sotto
previsia.

A tale schema dovra essere allegato il curriculum vitae riportante le
esperienze ed i titoli maturati, oltre alle attestazioni di eventuali
aggiornamenti professionali effettuati in materia di partecipate
pubbliche.

La domanda compilata, il curriculum vitae ed ogni altro documento
allegato dovra essere firmato digitalmente e dovra pervenire entro e hon
oltre le ore 12:00 del 12 dicembre 2017 all’indirizzo

pec: direzione(@pec.asvspa.com riportando il seguente oggetto:

“Selezione per l'incarico di revisore legale dei conti della societa ASV
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{
e
T Reshonsabit cedimento
C X7
~ Pl Ot ond~ ©




Spett.le
ASV S.p.A

pee: direzione(@pec.asvspa.com

Presenta la propria candidatura a partecipare all’individuazione del
"Revisore Legale dei Conti” per la certificazione dei bilanci 2017-2018-
2019 di ASV S.p.A.

Dichiaro sotto la mia personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dall art.
76 del medesimo D.P.R.:

- di essere vresidente/di avere la sede legale in via
CAL sy COBRNE QT isiassmininmiss s asssssens
[(Provsm )

- di avere il seguente recapito (se diverso dalla residenza)
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CAP. | s Comune di
............................................................... (Prov...........)
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indirizzo e-mail
pec

- di essere iscrifto al n. ............. della Sez. A del Registro dei Revisori

legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze ai sensi del

D.Igs. n. 39/2010 e dei Decreti Ministeriali del 20.06.2012 n. 144 e n.

145 continuativamente dall’anno ...... ad oggi.

- che non sussistono nei suoi confronti le cause di esclusione previste
dall'art. 80 del D.lgs. n. 50/2016;

- di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto all’A.S.V. S.p.A.;

- di non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con
U'AS.V. SpA.,;

- di non avere liti pendenti con il Comune di Bitonto ovvero con l'A.S.V.

S.p.A. o con la societa Puglia Multiservizi S.r.L. con sede in Zola

Predosa (Bo), Via Poli, n. 4— C.F. e P.IVA e n. di Iscrizione al Registro

delle Imprese di Bologna 02401211202 ;

di non trovarsi in una delle condizioni previste nella Parte I - Titolo I1]

- Capo Il “Incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita” del D. Lgs.

267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);

di non trovarsi nelle condizioni previste dalla legge 25 gennaio 1952

n.17 (Norme di attuazione dell'art. 18 della Costituzione in materia di

associazioni segrete e scioglimento della associazione denominata

Loggia P2);

- di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di
Bitonto che opera in settori con compiti di controllo o indirizzo
sull'attivita dell’ A.S.V. S.p.A.

- che non sussistono nei propri confronti le cause ostative di cui all’art.
10 (Incandidabilita  alle elezioni provinciali, comunali e
circoscrizionali), comma 2, del D.lgs. 235/2012 (Testo unico delle
disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di



condanna per delitti non colposi, a norma dell'articolo 1, comma 63,
della legge 6 novembre 2012, n. 190);

- di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, commi 5 e 5-bis, del
D.Lgs. n. 267/2000 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali), come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con legge n.
213/2012;

Con la sottoscrizione della presente si acconsente al trattamento dei dati
personali forniti al solo fine della partecipazione alla selezione, ai sensi
e per gli effeiti del D. Lgs. n. 196/2003;
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Allegati: - curriculum vitae



